عنوان دوره:آشنایی با وظایف مدیرعامل و اعضای هیات مدیره تعاونی ها( مکاتبه ای)
سوالات درس آشنایی با وظایف مدیرعامل و اعضای هیات مدیره تعاونی ها  مورخ:3/10/1403   

نام و نام خانوادگی فراگیر:                                 کد ملی:                               نام شهرستان:
نام تشکل:                                                     سمت:                                شماره تماس:   

 1- ارکان تشکل های تعاونی شامل؟
الف) هیات مدیره، بازرس، مدیرعامل
ب) مجمع عمومی، هیات مدیره، مدیرعامل
ج) مجمع عمومی، هیات مدیره، بازرس
د) مجمع عمومی، هیات مدیره، اعضا
2- انواع شرکت به استناد ماده 20 قانون تجارت کدامند؟
الف) شرکت سهامی، شرکت تضامنی، شرکت بامسولیت محدود ، شرکت تعاونی         ب) شرکت نسبی، شرکت مختلط غیر سهامی 
ج) شرکت سهامی، شرکت تضامنی، شرکت بامسولیت محدود، شرکت نسبی، شرکت مختلط غیر سهامی، شرکت تعاونی 
د) هیچکدام
3- تعداد و مدت خدمت اعضا هیات مدیره و بازرسین تشکل ها چند نفر و چند سال می باشد؟

الف) هیات مدیره پنج نفر عضو اصلی و یک نفر عضو علی البدل به مدت سه سال. بازرسین یک نفر عضو اصلی و یک نفر عضو علی البدل به مدت یک سال 
ب) هیات مدیره پنج نفر عضو اصلی و دو نفر عضو علی البدل برای مدت سه سال. بازرسین یک نفر عضو اصلی و یک نفر عضو علی البدل به مدت یک سال  
ج) هیات مدیره پنج نفر عضو اصلی و دو نفر عضو علی البدل برای مدت یک سال. بازرسین یک نفر عضو اصلی و یک نفر عضو علی البدل به مدت سه سال  
د) هیچکدام
4- شرح وظایف اعضا هیات مدیره کدام است؟

الف) دعوت مجمع عمومی عادی و فوق العاده، اداره امور شرکت وفق مقررات اساسنامه
ب) نصب و عزل و فبول استعفای مدیرعامل، قبول درخواست عضویت شرکت  
ج) اخذ تضمین ابوالجمعی از مدیرعامل و سایر کارکنان شرکت، نظارت بر مخارج جاری و حساب شرکت و ارایه گزارش تراز نامه مالی به بازرسین 
د) همه موارد
5- تعداد جلسات هیات مدیره در طول ماه و انواع تضامین را شرح دهید؟
الف) تعداد جلسات هیات مدیره حداقل یکبار در طول ماه. و تضامین شامل وثیقه ملکی، سفته، چک و ذمه ای
ب) تعداد جلسات هیات مدیره حداکثر یکبار در طول ماه. و تضامین شامل وثیقه ملکی، سفته، چک و ذمه ای
ج) تعداد جلسات هیات مدیره حداکثر یکبار در طول ماه. و تضامین شامل وثیقه ملکی، سفته، چک 
د) هیچکدام
6- اعضا کمیته معاملات شرکت کدامند؟
الف) رییس یا نایب رییس هیات مدیره ، مدیر عامل شرکت، کارشناس بازرگانی و یا خدمات فنی اداره تعاون روستایی 
ب) رییس یا نایب رییس هیات مدیره، یک نفر از اعضا هیات مدیره، مدیر عامل شرکت، کارشناس بازرگانی و یا خدمات فنی اداره تعاون روستایی 
ج) رییس یا نایب رییس هیات مدیره، یک نفر از اعضا هیات مدیره، مدیر عامل شرکت، کارشناس بازرگانی و یا خدمات فنی اداره تعاون روستایی ، بازرس شرکت
د) هیچکدام
7- انواع مجامع عمومی را شرح دهید ؟

الف) مجمع عمومی عادی، مجمع عمومی فوق العاده              ج) مجمع عمومی هیات موسس ، مجمع عمومی عادی
ب) مجمع عمومی عادی، مجمع عمومی فوق العاده، مجمع عمومی هیات موسس                       د) هیچکدام
8- وظایف مجامع عمومی عادی را شرح دهید؟
الف) انتخاب هیات مدیره و بازرسین شرکت، تصمیم گیری در خصوص ترازنامه مالی و حساب سود و زیان پس از استماع گزارش هیات مدیره
ب) تصمیم گیری در خصوص پیشنهادات حسابرسان بر اساس نتایج حسابرسی، تصویب بودجه مالی سال آتی
ج) تصمیم گیری در خصوص پرداخت سود سهام و تقسیم آن طبق اساسنامه، تصویب آیین نامه های داخلی شرکت و تصویب گزارش تغییرات سرمایه  
د) همه موارد 
9- وظایف مجامع عمومی فوق العاده چیست؟

الف) تغییر موادی از اساسنامه
ب) ادغام شرکت 
ج) انحلال شرکت
د) همه موارد
10- در جلسات گروه های تعاونی، نحوه انتخاب نمایندگان گروه، کاندیداهای هیات مدیره و بازرسین چگونه است؟

الف) با رای مخفی و اکثریت نسبی آرا، دونفر به عنوان نماینده گروه برای مدت سه سال و دونفر نامزد هیات مدیره و یک نفر نامزد بازرس انتخاب می شوند
ب) با رای مخفی و اکثریت نسبی آرا، دونفر به عنوان نماینده گروه برای مدت سه سال و سه نفر نامزد هیات مدیره و یک نفر نامزد بازرس انتخاب می شوند
ج) با رای مخفی و اکثریت نسبی آرا، دونفر به عنوان نماینده گروه برای مدت دو سال و سه نفر نامزد هیات مدیره و یک نفر نامزد بازرس انتخاب می شوند
د) هیچ کدام 
11- در جلسات مجامع عمومی هرعضو علاوه بر رای خود می تواند وکالت..........
الف) یک نفر عضو دیگر تعاونی را به صورت کتبی بپذیرد
ب) دو نفر عضو دیگر تعاونی را به صورت کتبی بپذیرد
ج) سه نفر عضو دیگر تعاونی را به صورت کتبی بپذیرد
د) هیچ وکالتی را نمی تواند بپذیرد
 
12- اعضای کمیته استانی رسیدگی به اعتراض داوطلبین هیات مدیره و بازرسین تشکل ها متشکل از چه کسانی می باشند؟

الف) نماینده تشکلی که کمیسیون برای آن تشکیل شده، نماینده اداره تعاون روستایی شهرستان، نماینده حقوقی استان

ب) رییس اداره آموزش استان، حراست استان، نماینده اداره تعاون روستایی شهرستان

ج) رییس اداره آموزش استان، حراست استان، اداره حقوقی استان

د) هیچکدام
13- مواردی که در آگهی دعوت مجمع عمومی می بایستی توسط هیات مدیره مد نظر قرار گیرد  کدام است ؟ 
الف) قید تاریخ و مکان برگزاری مجمع عمومی بطوریکه تاریخ انتشار آگهی مجمع حداقل 15 روز قبل از یرگزاری مجمع باشد                                                                        ب) مشخص بودن دستور کار جلسه مجمع 
ج) قید امضا هیات مدیره و مهر تشکل در ذیل آگهی دعوت مجمع
د) همه موارد
14- در چه صورت شرایط اتمام خدمت اعضا هیات مدیره فراهم می گردد؟

الف) انقضای مدت تصدی بیش از سه سال، استعفا
ب) ممنوعیت قانونی، غیبت بیش از سه جلسه هیات مدیره
ج) عزل از سمت، خروج از عضویت شرکت، فوت 
د) همه موارد 
15- شرایط اختصاصی تصدی مدیرعاملی رابیان کنید؟
الف) دارا بودن مدرک تحصیلی حداقل لیسانس                   ب) عدم اعمال ماده 146قانون شرکت های تعاونی نسبت به مدیرعامل
ج) عدم تصدی بیش از یک شغل دولتی برای کارکنان دولت             د) همه موارد
16- کدام یک از موارد زیر جز وظایف مدیرعامل در بخش اداری و پرسنلی است؟

الف) پیگیری جهت تهیه تراز نامه مالی سه ماهه آزمایشی و سالانه و ارایه به هیات مدیره جهت تصویب در مجمع عمومی

ب) ارسال به موقع اظهار نامه مالیاتی، اخذ تضمین ابوالجمعی از کارکنان تشکل، تهیه بودجه مالی سالانه و ارایه به هیات مدیره جهت طرح در مجمع عمومی
ج) اقدام در جهت ارتقای معلومات خود و کارکنان تشکل از طریق شرکت در دوره های آموزشی
د) همه موارد

17- کدام یک از موارد زیر جز وظایف مدیرعامل در بخش فعالیت های اقتصادی است؟
الف) انجام فعالیت های بازرگانی و سایر فعالیت های اقتصادی با رعایت آیین نامه معاملاتی، نظارت بر حسن اجرای قرارداد های منعقده بین تعاونی و اشخاص حقیقی و حقوقی
ب) امضا قراردادها، اوراق، اسناد تعهد آور مالی به اتفاق هیات مدیره ای که دارای امضا مجاز می باشند
ج) تنظیم پیش نویس قراردادهای معاملاتی در چارچوب مصوبات هیات مدیره
د) همه موارد

18- چه نکاتی را مدیرعامل می بایستی در خصوص کنترل و بررسی موجودی کالا در نظر داشته باشد؟
الف) موجود برداری کالا در پایان دوره         ب) صدور قبض رسید انبار و حواله انبار به هنگام ورود و خروج کالا به انبار
ج) ایجاد پوشش بیمه ای کالا، بررسی فهرست کالاهای ضایعاتی بر اساس صورتجلسه تنظیمی بازرس و هیات مدیره و انباردار

د) همه موارد
19- کدام یک از موارد زیر با وظایف مدیرعامل مغایرت دارد؟
الف) مدیر عامل تعاونی می تواند در معاملاتی که با تعاونی می شود به طور مستقیم یا غیر مستقیم طرف معامله واقع یا سهیم شود.
ب) مدیر عامل نمی تواند معاملاتی نظیر معاملات تعاونی که متضمن رقابت با تعاونی باشد انجام دهد
ج) مدیر عامل تعاونی می تواند وام یا اعتباری از تعاونی تحصیل نماید وتعاونی می تواند دیون وی را تضمین یا تعهد کند.
د) الف و ب                    ه) الف و ج

20- انواع مسولیت هیات مدیره و مدیرعامل شرکت کدام است؟
الف) مسولیت مدنی و مسولیت کیفری            ب) مسولیت مدنی به معنی ارتکا ب اعمالی با سوء نیت و بر خلا ف اصول مقرر در اساسنامه که موجب زیا ن شرکت گردد و ارائه گزار ش خلاف واقع به مجمع عمومی و خیانت در امانت
ج) در مسئولیت کیفری اصل  بر شخصی بودن مجازا ت است و نمی توان کسی را به  جای شخصی که مرتکب جرمی  شده است مجازا ت کرد.                                      د) همه موارد    

